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မာတိကာ 

ေဉ်  အရကကာင်းအရာ ောမျက်နှော 

၁။ အခန်း(၁)     ၁ 

 အမည်နှင့်အဓိပ္ပာယ်ဖော်ပပချက်   

၂။ အခန်း(၂)     ၄ 

 ဖကာ်မတီနှင့်လုပ်ငန်းအေွဲ့များ ေွဲ့ စညး်ပခင်း 

၃။ အခန်း(၃)     ၄ 

 တိင်ုးဖဒသကကီး သုိ့မဟုတ် ပပည်နယ်များတွင် 

တိင်ုးရင်းသားဖရးရာနှင့် လူမှုစီးပွားေဝ ေွငံေိုး 

တိးုတက်ဖရးလုပ်ငန်းများ ဖဆာင်ရွကပ်ခင်း 

၄။ အခန်း(၄)     ၅ 

 တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရး 

ကာကွယ် ဖစာင့်ဖရှာက်ပခင်း 

၅။ အခန်း(၅)   ၁၀ 

 အပငင်းပွားမှုဖပေရှင်းပခင်း 

၆။ အခန်း(၆)   ၁၂ 

 စီမံကိန်းများအဖကာင်အေည်ဖော်    

ဖဆာင်ရွက်ပခင်း 

၇။ အခန်း(၇)   ၁၄ 

အဖေွဖေွ 
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c;q}Q'DU1HWcT'dWqmrQv;< 
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 c;q}Q'DU1HWcT'dWqmrQv;,DQ<bWqmumTxU0hEvmc;pmTuDUt

B'dW1HWtqmbWt1]bJE1edEvmty'TzdR*dYc;q}Q'DUzdW1HWtcJG]t,]

t*;<1edE34<1edWzdW(u)t1d]<qmzhWvYxRtrlQ'Q'JtpDTtrTvmu

rQbWqmtuFDT<xk]xU1edWzsDTvmurQqm'JzdRxMWt*;vDE. 

 

tqmY'dW(1). 

trHT'JtcDEy,DE. 

1// 1edEzsDTvzW,DQ<rdbWqmud]0hEvm1edEvmty'Tzd]*dYc;q}Q 

'DUzdW1HWtcJG]t,]t1edWzsDTvzWeDWvDE. 

2// qmcsJTzsdUvmttDWzsDWxUvm1edEzsDTvzW,DQtzmTvzWeDW< t 

cDEy,DErdbWrJGbJEqmtDW0hEvm1edEvmty'Tzd]*dYc;q}Q'DUzdW1HWtcJG]

t,]tzmTvzWt1d]eDWvDE.vmeDWtrhR,EqmcsJTzsdUvmtzYvRvzW

,DQtcDEy,DErdbWrJGbJEqm'k]zsDWxU0hEvzWt1d]eDWvDE. 



ပပည်ရောငေ်ုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငရံတာ်အေိုးရ 

တိုင်းရငး်သားလူမျ ို းများရရးရာဝန်ကကီးဌာန 

အမိန့်ရကကာ်ပငာောအမှေတ်    ၄၈/ ၂၀၁၉ 

၁၃၈၁ ခုနှေေ်၊ ဝါရခါင်လပပည့်ရကျာ်   ၈   ရက် 

(၂၀၁၉ ခုနှေေ်၊ ဩဂုတ်လ  ၂၃  ရက်) 

တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများဖရးရာဝန်ကကီးဌာနသည် တုိင်းရင်း 

သားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရး ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်သည့် 

ဥပဖဒပုဒ်မ ၃၄ပုဒ်မခဲွ (က)အရ အပ်နှင်းေားဖသာ လုပ်ပုိင်ခွင့်ကုိ 

ကျင့်သံုး၍ ပပည်ဖောင်စုအစိုးရအေဲွ့၏ သဖောတူညီချက်ပေင့် 

ဤနည်းဥပဖဒများကို ေုတ်ပပန်လိကု်သည်။ 

အခန်း (၁) 

အမည်နှေင့်အဓပိ္ပာယ်ရော်ပပချက် 

၁။ ဤနည်းဥပဖဒများကုိ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့် 

အဖရးကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်သည့် နည်းဥပဖဒများဟု ဖခါ်တွင် 

ဖစရမည်။  

၂။ ဤနည်းဥပဖဒများတွင်ပါရိှဖသာ စကားရပ်များသည် 

တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရး ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက် 

သည့်ဥပဖဒတွင် ပါရိှသည့်အတိုင်း အဓပိ္ပာယ်သက်ဖရာက် 

ဖစရမည်။ ေ့ုိပပင် ဖအာက်ပါစကားရပ်များသည် ဖော်ပပပါအတုိင်း 

အဓပိ္ပာယ် သက်ဖရာက်ဖစရမည်- 
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(u) 1edE= pH]qmeDW<rJG'Wqmvmty'Tzd]*dYc;q}Q'DUtcJG] 

t,]t1edEeDWvDE.  

(c) t'DT= pH]qmeDW<rJGqmt'DTvmttDWvm1edEzsDTtzmT 

1HWvrHTrHTeDWvDE.     

(*) *J;vdRwh]vdR= pH]qmeDW<rJG'Wq}Q'DUzdWcDEq}Q'DUzdW1HW 

rJG*hQ<thWvrJGbWbJEq}Q'dUzdW1HWtbdTqmT<qmbW*J;vdRwh

]vdRqmbWqJY<1edEvmty'Tzd]*dYc;q}Q'DUzdW 1HWtcJG] 

t,]tqmY'dW2tqmYzdW(p)tDW0hEvzWeDWvDE.    

  

([) bWxd;qE<bWpWcHGRvmtcJG]t,]= pH]qmeDW<rJG'W 

bJEqmtDW0hEvmc;pmTuDUt1edErdNgtzmT'JqmtDW0hEvm

1edEvmty'Tzd]*dYc;q}Q'DUvzWt*;<qmtcJG]t,]vm

tbWxd;qEvmtbWpWcHGRvzWeDWvDE.    

 

 

 



၂ 

 

(က) ဥပရေ ဆုိသည်မှာ တုိင်းရင်းသားလူမျို းများ၏ အခွင့် 

အဖရး ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်သည့် ဥပဖဒကုိ 

ဆုိသည်။  

 (ခ) ပံုေံ ဆုိသည်မှာ ဤနည်းဥပဖဒများတွင် ပါရိှသည့် 

ပုံစံတစ်မျ ို းမျ ို းကို ဆိုသည်။ 

 (ဂ) အပငင်းပွားမှု ဆုိသည်မှာ တုိင်းရင်းသားအချင်းချင်း 

သို့မဟုတ် တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများအကကား 

တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရး 

ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်သည့် ဥပဖဒ ပုဒ်မ၂ ပုဒ်မ   

ခွဲ(စ)ပါ တိုင်းရင်းသားဖရးရာကိစ္စရပ်များနှင့် 

စပ်လျဉ်းသည့် အပငင်းပွားမှုကို ဆိုသည်။ 

(ဃ) အခွင့်အရရးနေ်နာဆုံးရှုံးမှု ဆိုသည်မှာ ေွဲ့စည်းပုံ 

အဖပခခံဥပဖဒနှင့် တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့် 

အဖရး ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရာှက်သည့် ဥပဖဒပါ 

တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရးများ နစ်နာ 

ဆုံးရှုံးမှုကို ဆိုသည်။ 
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(i) qmxdWxRtqmudUqmwJT= pH]qmeDWrJG'W<qmrQ'dW 

xUxDExUc;q}Q'DUzdW1HWtDWtv;<qmrQvzWvmqmxk]

xUrQeI1dTv;0Ttqmvk'dW[MQ'dW<qmt*J;tz;vmtbW

qJYcDYNQ'JNQcH;*;vzW<'Jqm[d]xHE'DEvTqdExR0JQqmt*J;

tz;vzWvTxH;vTqh]vmedU*lE*Qt*;vzWeDWvDE. 

         

 

(p) c;q}Q'DUzdWvmtqm'dWxUxDExUqH]0hENQ0hEvzW= 

pH]qmeDWrJG'W<cT'dWqmrQv;,DQ<,HE,gxD;tDWuhWxd;qmY0h

E'JcQvTtvl<bd]bW1hW,E0hEvmc;q}Q'DUzdWvzWtDWt

v;v0T,DQ< rJGv;0Tvmtqm[dQxU'dWxUqH]0hENQ0hEeDW 

vDE. 

 

 

 

 

 

 

 



၃ 

 

(င) ေီမံကိန်း ဆုိသည်မှာ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ 

ဖဒသအတွင်း ေွံ့ငေိုးတိုးတက်ဖရးလုပ်ငန်းများ၊ 

သောဝသယံဇာတ ေုတ်ယူသံုးစဲွပခင်း လုပ်ငန်းများ၊ 

လူမှုဖရး၊ စီးပွားဖရးဆိုင်ရာကိစ္စရပ်များနှင့် 

အပခားဖသာကဏ္ဍများကုိ အဖကာင်အေည်ဖော် 

ဖဆာင်ရွက်နုိင်ရန် စနစ်တကျ ကကိုတင်စီမံဖဆာင် 

ရွက်ဖသာ လုပ်ငန်းများကို ဆိုသည်။ 

 

 

 

 (စ) ေံွ့ဖေိုးတုိးတက်မှုနည်းပါးရသာ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို း 

များ ဆုိသည်မှာ ဤဝန်ကကီးဌာနက ေံွ့ငေိုးတုိးတက် 

မှု နညး်ပါးသည့်ဖဒသအပေစ် အခါအားဖလျာ်စွာ 

အမိန့်ဖကကာ်ပငာစာေုတ်ပပန်၍ သတ်မှတ်ေားဖသာ 

ဖနရာဖဒသများတွင် အဖပခချဖနေိုင်သည့် 

တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများကို ဆိုသည်။  
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tqmY'dW(2).  
crHwHE<'JqmumTxUqmrQtzkEvzW. 

 

3// cT'dWqmrQv;,DQ< vmuymTcd]zH]cmTxR< 'J'k]'dWxUxDExU 

q}Qc;'DUzdWvzWtqmcsJT< tvHRtvJ< vkE[HWvQ1hW< qmqm;[HEqm;vQ< 

}QxlE|lEvkEvg< qRtpH;t*T'Jz;zDTtqmehOEvzWeDW 'Jc;q}Q'DUzdW1HW 

vmtqmvhQxUvQxDEqH]0hENQ0hEvmNQcH;*;'JcDYNQtqm'dWxUxDExU

t*;<bJE1d]uuTuQ[d]vTqmvmcT'dWvmtbWxMWvzWu1hWt*;'J<bJE

tv;tDWxU0hEt1d]<rdumTxUcrHwHE'JBrQqmzdW1HWt*;eDW1hW0hEvDE. 

4// cT'dWqmrWv;,DQ< crHwHE'JqmtzkEvmqmumTxUvzWeDW< 

bJE1edEzsDT3t1d]<rdbWxd;qmYtDWuhWvTtqmrQ'JtrlQ'QvzWeDWvDE

. 

tqmY'dW(3). 

v;0Tc;'DU<vrJGbWq}Qc;'DU<qm'k]'dWxUxDExU 

q}Q'DUzdW1HWtcDYNQtqmzH]qmrQvzWt*; 

 

5// c;pmTuDUtcT'dWeDW= vmurQ[d]vTqmvmv;0Tc;'DU< vrJG 

bWq}Qc;'DUvzW<vmqmbWqJYv;0Tc;q}Q'DUzdWvzWtqm*J;qmz;

1HW<'Jc;q}Q'DUzdW1HWtcDYNQtqmzH]qmrQuvhQxUvhQxDEt*;<t0hE

uTuQ[d]vTqmvmv;0Tc;'DUtcT'dWcdW<vrJGbWv;0Tq}Q'DUtcT'dW

cdWvzW*DT<tUeTzhWvYrlQ'Qvmv;0Tc;'DUtcT'dWvzW<vrJGbWq}Qc;

'DUtcT'dWvzWeDW1hW0hEvDE.  

*bWqmzdRvdRrQ*hQxUvm(10.7.2020) trkeHQrkOYeDWvDE. 

 

* 



၄ 
အခန်း(၂) 

ရကာမ်တီနှေင့်လုပ်ငန်းအေွဲ့များ ေွဲ့ေည်းပခင်း 
၃။ ဝန်ကကီးဌာနသည် တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ စကား၊ 
စာဖပ၊ အနုပညာ၊ ယဉ်ဖကျးမှု၊ ရုိးရာဓဖလ့ေံုးတမ်း၊ အမျ ို းသား 
ရရးလက္ခဏာနှေင့် သမိုင်းအရမွအနှေေ်တို့ကို ေိန်းသိမ်းပမှင် ့တင် 
ရန်နှင့် ေွံ့ငေိုးတိုးတက်မှုနည်းပါးဖသာ တိုငး်ရင်းသားလူမျ ို း 
များ၏လူမှုစီးပွားေဝ ေွံ့ငေိုးတိုးတက်ဖရး ဖဆာင်ရွက်နိုငရ်န် 
သက်ဆုိင်ရာ ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီးဌာနများနှင့် ညိှနှိုင်းငပီး လုိအပ် 
ဖသာဖကာ်မတီနှင့် လုပ်ငန်းအေွဲ့ များကို ေွဲ့စည်းနိုင်သည်။ 
၄။ ဝန်ကကီးဌာနသည် နည်းဥပဖဒ ၃ အရ ေဲွ့စည်းဖသာ ဖကာ် 
မတီနှင့် လုပ်ငန်းအေဲွ့များ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များကုိ သတ်မှတ် 
ဖပးရမည်။ 

အခန်း(၃) 
တိုင်းရေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်များတွင် 

တိုင်းရငး်သားရရးရာနှေင့် 
လူမှုေီးပွားဘဝေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ရရးလုပ်ငန်းများ ရဆာင်ရွက်ပခင်း 
၅။  ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီးသည် သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းဖဒသကကီး 
သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်များတွင် တုိင်းရင်းသားဖရးရာနှင့် တုိင်းရင်းသား 
တ့ုိ၏ လူမှုစီးပွားေဝေံွ င့ေိုးတုိးတက်ဖရးလုပ်ငန်းများကုိ ဖပါင်းစပ် 
ညိှနှိုင်းဖဆာင်ရွက်နုိင်ရန် သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် 
ပပည်နယ်ဝန်ကကီးချု ပ်နှင့်ညိှနှိုင်း၍ သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းဖဒသကကီး 
သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်ဝန်ကကီးအား တာဝန်ခဲွဖဝအပ်နှင်းနုိင်သည်။ 
*၁၀-၇-၂၀၂၀ရက်ရန့တွင် ပေမအကကိမ်ပပင်ဆင်သည်။  

* 
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6// bJE1edEtzsDT5t1d]= cT'dWvmqmzhWvYrlQ'Qv*QeDW<bJE1d] 

t0hEv*QurQxUb]trlQ'QvTxH;vTqh]u1hWt*;<qmvmtbW

xMWt0hEv;0Tc;'DUz]'dWrJG*hQ< q}Qc;'DUtzmT< u,JcT'dWqmrQv;v 

zW< B'dWBrktqmrQv;vzW< c;'DUvmtymTvTbWt1]vzW'Jv;0T 

vmtymTvTbWt1]vzW<bJEtv;tDWxU0hEt1d]<uTuQ[d]vTqm<

'JrQvT[d]qm1hW0hEvDE. 

 

 

 

tqmY'dW(4). 

qmy'Tzd]*dYq}Q'DUzdW1HWtcJG]t,]. 

 

7// c;tq}Q'dUzdWvzW< xD;rJGt0hE1HWtcGJ]t,]vmtbWxd;qE 

vmtpWcHGR0hEvzWrJG*hQ< tcJG]t,]vmubWxd;qE'JpWcHGR tv;thW 

tDWxU1hW0hErJG*hQeDW<vmqmuy'T*kW*DYzd]xRu1hWt*;<t0hE1HWtDWuhW

'k]zsDWxU0hEbJEt'DT(1)t1d]<vmc;'DUz]'dW<vrJGbWq}Qc;'DUvmtbW

xMWt0hE1HWeDW1hW0hEvDE.     

 



၅ 

 

၆။ နညး်ဥပဖဒ ၅ အရ တာဝန်ခွဲဖဝအပ်နှင်းပခငး်ခံရဖသာ 

ဝန်ကကီးသည် မိမဖိဆာငရွ်က်ရမည့် လုပ်ငန်းတာဝန်များကို 

ေိဖရာက်ဖအာင်ပမင်စွာ ဖဆာင်ရွက်နုိင်ဖရးအတွက် သက်ဆုိင်ရာ 

တုိင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်ရိှ အပခားဝန်ကကီးဌာနများ၊ 

အစုိးရဌာနများ၊ အစုိးရအေဲွ့အစည်းများ၊ ကုိယ်ပုိင်အုပ်ချု ပ်ခွင့်ရတုိင်း 

သ့ုိမဟုတ် ကုိယ်ပုိင်အုပ်ချု ပ်ခွင့်ရဖဒသဦးစီးအေဲွ့များနှင့် လုိအပ် 

သလို ဖပါငး်စပ်ညိှနှိုငး် ဖဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ 

 

အခန်း(၄) 

တိုင်းရငး်သားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အရရး ကာကွယ် 

ရောင့်ရရှောက်ပခငး် 

 

၇။ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများသည် မိမိတ့ုိ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို း 

များ၏ အခွင့်အဖရးနစ်နာဆံုးရှုံးလျှင်ဖသာ်လည်းဖကာင်း၊ အခွင့် 

အဖရး နစ်နာဆုံးရှုံးနိုင်ေွယ်ရာ ရှိလျှင်ဖသာ်လည်းဖကာင်း 

ကာကွယ် ဖစာင့်ဖရှာက်မှု ရရိှနိုင်ဖရးအတွက် သက်ဆိုငရ်ာ 

တိုင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်အစိုးရအေဲွ့ေံ ပုံစံ(၁)ပေင့် 

တငပ်ပနိုင်သည်။ 
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8// v;0Tc;'DUz]'dWrJG*hQ< q}Qc;'DUzdW1HWtB'dWvzW< xD;t'd]eIbW 

bJEt'DT(1)eDW<xD;eDWuuFW<q}Q'DUzdW1HWvmttDWuhWxUqmt*J;tz;

vzW<xD;t0hE1HWbWxd;qE'JpWcHGEvmt0hE1HWtcJG]t,]t*;v*hQw]<

vmqmuzhQvYrQqmTqmuy'T*kW*dYxRt0hE1HWtcJG]t,]t*;<v;

0Tc;'DUz]'dW1HWrJG*hQ<q}Qc;'dUvzWrJG*hQ<rdbWzhWvYrlQ'Qvmq}Q'DUvm

tbWxMWt0hE1HWtq}Q'DUcT'dWv*Q<vmurQqmt*;vDE.q}QcT'dW

thWvtDWbWeDW<v;0Tc;'DUz]'dWvrJGbW<q}Qc;'DUtcT'dWvmtju}]0hE

v*Q*QeDWrdbWqmzhWvYrlQ'QvmqmeDWt*;vDE.  

 

 

9// bJE1edEtzsDT8t1d]< qmtcJG]t,]vmtbWqmtDW uhWxU 

0hEvzWeDW<rJGtbWqEcHGR0hErJG*hQ<bWpWcHGRrJG*hQeDW<rJG<vrJG<bWvbWt*;<

cT'dWvmtbWqmzhWvYrlQ'Qv*Q<rdbWrQcGGgphQ&Y,dqmvTxH;vTqh]

w]<t0hEv*QthW'W0hEvmqmtcJG]t,]bWqE'JpWcHGR0hEeDW<bJE1d]u

rQqmTy'T*kW*dYzd]xR0hEu 1hWt*;<rdbW1dYxUtqmy&mY bJEt'DT 

(1-u)t1d]vmtbWqJY'Wv;0Tc;'DUz]'dWvrJGbWq}Qc;'DUtB'dWB 

rkvzWw]< bJEtB'dWBrk1HWphQ&Y0hEt1d]rJG*hQ< qmbWqJYv;0Tc;'DUz] 

'dW<vrJGbWq}Qc;'DU1HWtcT'dWqmrQv;vzW<B'dWBrkqmrQv;vzW<B

'dWBrktc&mYtzkEvzW<c;'DUvmteIbWqmvmty}TvT'Wt1]vzW<

vrJGbW<v;0Tc&mYtzkEvmteIbWqmy}TvT'Wt1]1hWvzW<bJEt

v;tDWxU0hEt1d]<t0hErdbWuTuQrQvT[d]qmvmt0hE1HWeDWvDE.

  

 

 

 



၆ 
 

၈။ သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ် 
အစုိးရအေဲွ့သည် ပံုစံ(၁) ပေင့်တင်ပပချက်ကုိ လက်ခံရရိှသည့်အခါ 
တင်ပပလာသည့် တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရး နစ်နာ 
ဆံုးရှုံးမှု မရိှဖစဖရးအတွက် လုိအပ်သည့် ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်မှု 
ဖပးနုိင်ရန် သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်ရိှ 
သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းဖရးရာဝန်ကကီးအား တာဝန် 
ဖပးအပ် ဖဆာင်ရွက်ဖစရမည်။ သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းရင်းသားလူမျို း 
ဖရးရာဝန်ကကီး မရိှပါက သင့်ဖလျာ်သည့် တုိင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် 
ပပည်နယ်အစိုးရအေဲွ့ဝင်ဝန်ကကီးတစ်ဦးဦးအား တာဝန်ဖပးအပ် 
ဖဆာငရ်ွက်ဖစရမည်။  
၉။ နည်းဥပဖဒ ၈ အရ တာဝန်ဖပးအပ်ပခင်းခံရဖသာဝန်ကကီး 
သည် တင်ပပချက်အဖပါ် တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရး 
နစ်နာဆံုးရှုံးမှု ဖပါ်ဖပါက်ပခင်း ရိှမရိှ စိစစ်ရမည်။ စိစစ်ချက်အရ 
တုိင်းရင်းသားလူမျို းများ၏ အခွင့်အဖရး နစ်နာဆံုးရှုံးမှု ဖပါ်ဖပါက် 
ဖကကာင်းဖတွ့ရိှပါက ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်မှု ဖပးနုိင်ဖရးအတွက် 
စိစစ်ဖတွ့ရှခိျက်ကို သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းဖဒသကကီး သုိ့မဟုတ် 
ပပည်နယ်အစိုးရအေဲွ့သ့ုိ ပုံစံ(၁-က)ပေင့် တငပ်ပ၍ သက်ဆိုင်ရာ 
တုိင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်အစုိးရအေဲွ့၏ ဆံုးပေတ်ချက် 
အရလည်းဖကာငး်၊ သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် 
ပပည်နယ်ရိှ ဝန်ကကီးဌာနများ၊ အစုိးရဌာနများ၊ အစုိးရအေဲွ့အစည်း 
များ၊ ကိုယ်ပိငု်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရတိုငး် သ့ုိမဟုတ် ကိုယ်ပိုင်အပု်ချုပ် 
ခွင့်ရဖဒသ ဦးစီးအေွဲ့ များနှင့် လိုအပ်သလိဖုပါငး်စပ်ညှိနှိုင်း၍ 
လည်းဖကာငး် ဖဆာငရွ်က်ရမည်။ 
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10// (u) bJE1edEzsDT8t1d]< cT'dWvmtbWqmzhWvYrlQ'Qv*Q< 

bJE 1edEzsDT9t1d]< vmt0hEv*Q,dxHE[d]'DEqmt*J;eDW< 

xD;t'WbW0hEvmq}Q'DU1HWtcJG]t,]bWqE'JpEcHGR0hEtDW

zsDWxU0hEeDW<vmurQqmTc;q}Q'DU1HWtcJG]t,]<'Jy'Tqm

Y,E*kW*dYzd]xRt*;<thW'WbW0hEvmc;pmTuDUtqYtcT'd

WqmrQv;vzW<tB'dWBrkqmrQv;vzWtv;tDW0hEvm

t0hE1HWrdbWrQqmT0hEw]<xD;eDWuuFWt0hErd1dYxUtqm

y&mYvmtbWqJYvmt0hEv;0Tc;'DUz]'dW<vrJGbWq}Qc;

'DU<bJEvmt'DT(1c)t1d]rJG*hQ<cYzsDYvmqmbWqJYv;0Tc;

'DUz]'dW<vrJGbWq}Qc;'DUtB'dWBrk1HWvmcT'dWqmrQv;bJ

Et'DT (1-*)t1d]eDWvDE. 

 

 (c) bJE1edEzsDTuJTz]= (u)// t1d]<qmt*J;tz;vmqmtDWuhW 

xU0hEvzWeDW<xD;qmtU[]'WbW0hEvmtvdEbWc;pmTuDU

tqYtcT'dWqmrQv;vzW<B'dWBrkqmrQv;vzWtqm

rQqmTzhWudU'JzhW*J;zhWb]0hEeDW<v;0Tc;'DUz]'dW<vrJGbWq}

Qc;'DUtB'dWBrkvzWrdbWtDWuhWxU0hEvmc;pmTuDUtB'dWB

rkvzWttDWeDWvDE. 

 

  (*) cT'dWqmrQv;,DQ<bJE1edEzsDTuJTz](*)t1d]<qmtDWuhWxU 

qmt*J;vrHTeDW<xD;qm'WbW0hEvmtvdEbWc;pmTuDUt

qYcT'dWqmrQv;vzW<B'dWBrkqmrQv;vzW<B'dWBrktc 

&mYzkEvzWtqmrQqmTw]<qmrdbWtDWuhWxU0hEvmc;pm

TuDUtB'dWBrkvzWt tDWeDWvDE. 

 

 



၇ 

၁၀။(က)နည်းဥပဖဒ ၈ အရ တာဝန်ဖပးအပ်ပခင်းခံရဖသာဝန်ကကီး 
သည် နညး်ဥပဖဒ ၉ အရ စိစစ်ဖဆာင်ရွက်ရာတွင် 
တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရးနစ်နာဆံုးရှုံးမှု 
ဖပါ်ဖပါက်ဖကကာင်း ဖတွ့ရိှငပီး ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်မှု 
ဖပးနုိင်ဖရးအတွက် ပပည်ဖောင်စုအဆင့်ရိှ အပခားဝန်ကကီး 
ဌာနများ၊ အစိုးရဌာနများ၊  အစိုးရအေွဲ့အစည်းများ၏ 
ပ့ံပုိးမှုရရိှရန် လုိအပ်ဖကကာင်း ဖတွ့ရိှရပါက သက်ဆုိင်ရာ 
တိုင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်အစိုးရအေဲွ့သ့ုိ 
ပံုစံ(၁-ခ)ပေင့်လည်းဖကာင်း၊ သက်ဆုိင်ရာတုိင်းဖဒသကကီး 
သ့ုိမဟုတ်  ပပည်နယ်အစိုးရအေဲွ့မှ တစ်ဆင့ ် ဝန်ကကီး 
ဌာနသ့ုိ ပုံစံ(၁-ဂ) ပေင့် လည်းဖကာငး် တငပ်ပရမည်။ 

(ခ) တိုင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်အစိုးရအေွဲ့သည် 
နညး်ဥပဖဒခွဲ(က)အရ တငပ်ပချက်နှင့် စပ်လျဉ်း၍ 
ပပည်ဖောင်စုအဆင့်ရိှ ဝန်ကကီးဌာနများ၊ အစုိးရဌာနများ၊ 
အစုိးရအေဲွ့အစည်းများ၏ ပ့ံပုိးမှုရရိှရန် လုိအပ်ဖကကာင်း 
သုံးသပ်ဖတွ့ရှိပါက ပပည်ဖောင်စုအစိုးရအေွဲ့သို ့ 
ဆက်လက် တငပ်ပရမည်။ 

(ဂ) ဝန်ကကီးဌာနသည် နည်းဥပဖဒခဲွ(က) အရ တင်ပပချက်နှင့် 
စပ်လျဉ်း၍ ပပည်ဖောငစ်ုအဆင့်ရိှ ဝန်ကကီးဌာနများ၊ 
အစုိးရဌာနများ၊ အစုိးရအေဲွ့အစည်းများ၏ ပ့ံပုိးမှုရရိှရန် 
လုိအပ်ဖကကာင်းသံုးသပ်ဖတွ့ရိှပါက ပပည်ဖောင်စုအစုိးရ 
အေဲွ့သ့ုိ ဆက်လက်တင်ပပရမည်။ 
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11// bJE1edEzsDT 8t1d]< cT'dWvmtbWqmzhWvYrlQ'Qv*Q< xD;t 

0hEv*QrQqmbJE trlQ'QvmubWrQqmTq}Qc;'DU zdWtcJG]t,]xD; 

qE'JpWbWv*hQt*;eDW< thWrQ0hEvxl]xUxUb] 0hEeDWrdbWuM]'k]zsDW 

xU0hEvTxH;vTqh]vmvHRt'DT (1-[)eDW< qmuJWxUv1hWbWvzW 

t*J;tz;vrHTbWvrHTvmv;0Tc;'DUz]'dW<vrJGbW<q}Qc;'DU1HWtB'dW

BrkvzWttDWeDWvDE. 

 

12// bJE1edEzsDT 11 t1d]< xD;qmtDWuhWqmt*J;tz;vrHTvmv; 

0Tc;'DUz]'dW< vrJGbWq}Qc;'DUtB'dWBrkvzWw]< xD;qm,dqDYrDU'W 

bW0hEvm< rJGqmt*J;vmrdbWqmzDUxUzH]xU0hEvmc;pl]uDUtqYeDW< 

rdbWtDWuhW1dYxU0hEvmc;pl]uDU tB'dWBrk1HWttDWvmurQxUb]0hE 

t*;eDWvDE. 

 

13// (u) xD;qmtDWuhWxUqmt*J;tz;bJE1edEzsDT12t1d]< vmc; 

pmTuDUtB'dWtDWw]<bJE1d]qmuuJWxUbJEtv;tDW0hE

t1d]eDW<qmrdbWzhWvYrlQ'Qvmc;pmTuDUt cT'dWeDW vDE. 

 

 



၈ 

 

၁၁။ နည်းဥပဖဒ ၈ အရ တာဝန်ဖပးအပ်ပခင်းခံရဖသာ ဝန်ကကီး 

သည် မိမိဖဆာင်ရွက်ရမည့်ကိစ္စတွင် တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ 

အခွင့်အဖရးကုိ ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်မှု ဖပးနုိင်ပခင်း မရိှပါက 

အကျို းအဖကကာင်း ပပည့်စံုစွာဖော်ပပ၍ တုိင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် 

ပပည်နယ်အစိုးရအေဲွ့သ့ုိ  ပုံစံ (၁-ဃ) ပေင့ ်တငပ်ပရမည်။ 

 

၁၂။ တိုင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်အစိုးရအေဲွ့သည် 

နညး်ဥပဖဒ ၁၁ အရ တငပ်ပလာသည့်ကိစ္စမှာ ပပည်ဖောင်စု 

အဆင့်တွင်ဖဆာင်ရွက်ဖပးရမည့်ကိစ္စပေစ်ဖကကာင်း သံုးသပ်ဖတွ့ရိှ 

ပါက လုိအပ်သလုိ ဖဆာင်ရွက်ဖပးနုိင်ဖရးအတွက် ပပည်ဖောင်စု 

အစိုးရအေဲွ့သ့ုိ တငပ်ပရမည်။ 

 

၁၃။ (က) ပပည်ဖောင်စုအစုိးရအေဲွ့သည် နည်းဥပဖဒ ၁၂ အရ 

တင်ပပချက်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ လုိအပ်သလုိ ဖဆာင်ရွက် 

နုိင်ရန် ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီးအား တာဝန် ဖပးအပ် 

ရမည်။ 
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 (c) bJE1edEzsDTuJTz](u)t1d]< c;pmTuDUtcT'dWvmtbW 

qmzhWvYrlQ'Qv*QeDW<vmy'T*kW*dYzd]xRc;tq}Q'DUzdW1HW

tcJG]t,]vmtbWxH]qE'JpWcHGRvzWeDWu1hWt*;<rdrQeI

c;pmTuDUtB'dWtqmphQ&YeDWrJG*hQ<u,Jc;pmTuDUtcT'dW

qmrQv;vmtbWxMW0hEeDWrJG*hQ< B'dWtqmrQv;vzW< 

B'dWtc&mYvzW< vmurQ[d]vTqmt*; eDWvDE. 

 (*) c;pmTuDUtcT'dW< vmqmzhWvTxRtrlQ'QbJE 1eDEzsDT 

uJTz] (u) t1d]< vmurQqmeDWu1hWt*;< tv;thW 

tDW<cT'dWqmrQv;vmtbWxMW0hE<'JcT'dWqmrQv;*lE*Q

vzW< tqm1dYVkRtDWuhWxUBvzW< 'JumTxUcrH wHE< 

bJEc;pmTuDUtB'dWtqmbWt1]t1d]eDW1hW0hEvDE.  

   

14// qmbWqJY1edEzsDT 9 tqm*J;qmz;vmqmtDWuhWxU0hEvmt 

bWqJYqmtcJG]t,]vmtbWxd;qE'JbWpWcHGRvzWt*J;eDW<v;0Tc;

'DUz]'dW<vrJGbWq}Qc;'DUtB'dW1HWtqmphQ&YeDW<rJGbJEqmvmcJYxkReDW

vDE. 

 

 



၉ 

(ခ) ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီးသည် နညး်ဥပဖဒခွဲ (က) 

အရ တာဝန်ဖပးအပ်သည့် တိုင်းရင်းသားလူမျ ို း 

များ၏ အခွင့်အဖရး နစ်နာဆုံးရှုံးသည့်ကိစ္စတွင် 

ကာကွယ် ဖစာင့်ဖရှာက်မှုဖပးနိုငဖ်ရးအတွက် 

ပပည်ဖောင်စုအစိုးရအေွဲ့၏ ဆုံးပေတ်ချက်အရ 

လည်းဖကာင်း၊ ပပည်ဖောင်စုအဆင့်ရိှ သက်ဆုိင်ရာ 

ဝန်ကကီးဌာနများ၊ အစိုးရဌာနများ၊ အစိုးရ 

အေဲွ့အစည်းများနှင့် ဖပါငး်စပ်ညိှနှိုငး်၍ လည်း 

ဖကာင်း ဖဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 (ဂ) ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီးသည် နညး်ဥပဖဒခွဲ(က) 

အရ တာဝန်ဖပးအပ်ဖသာ ကိစ္စရပ်များကို 

ဖဆာင်ရွက်ရာတွင် လုိအပ်ပါက ဝန်ကကီးဌာနနှင့် 

သက်ဆိုင်ရာ အပခားဝန်ကကီးဌာနများမှ အဆိပုပု 

သည့်ပဂု္ဂိုလ်များ ပါဝင်ဖသာ ဖကာ်မတီကို 

ပပည်ဖောင်စုအစိုးရအေွဲ့၏ သဖောတူညီချက် 

ပေင့် ေွဲ့စည်းဖဆာင်ရွက်နိုငသ်ည်။ 

၁၄။ နည်းဥပဖဒ ၉ အရ တင်ပပလာဖသာ အခွင့်အဖရးနစ်နာ 

ဆုံးရှုံးမှုနှင့် သက်ဆိုငသ်ည့်ကိစ္စရပ်များတွင် သက်ဆိုင်ရာ 

တုိင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်အစုိးရအေဲွ့၏ ဆံုးပေတ်ချက် 

သည် အငပးီအပပတ် ပေစ်သည်။  
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15// qmbWqJY1edEzsDT 10 'J1edEzsdT 12 tqm*J;qmz;vmqmtDW 

uhWxUbWqJYqmtcJG]t,]bWxd;qE'JbWxd;pWvzWt*J;eDW<c;pl]

uDUtB'dWtqmphQ&YeDWrJGqmvmcJYxkReDWvDE. 

       

tqmY'dW(5). 

qmwh]vdRtqm[d][JEvT. 

16// c;pmTuDUtcT'dWeDW< vmu[d][JEvTqm*J;vdRwh]vdRvmttDW 

xU0hE<vmc;q}Q'DUzdWcDEq}Q'DUzdW<thWvrJGbWc;q}Q'DUzdW1HWtbdTqmT

vzW<vmqmuuTuQrQ[lErQ[TbWvdRxJTqmt*;<c;'DUz]'dWvmt

bWxMW0hE< vrJGbWq}Qc;'DUtcT'dWcdW1HW<rduTuQ[d]vTqm< vmuzhW 

vYrlQ'Qvm<c;'DUvmtbWxMW0hE<vrJGbWq}Qc;'DU1HWtcT'dWt*;eDW

vDE.  

 

17// c;q}Q'DUzdWvzW< q}Q'DUzdWcDEq}Q'DUzdW<thWvrJGbW<xD;qm*J; 

vd]wh]vdRvrHTrHTtDWxU0hEvmc;q}Q'DUzdWvzWtbdTqmTeDW<vmqm

u[d]'DW[JEvTu1hWt*;<cYzsDYvmv;0Tc;'DUz]'dW<vrJGbW<q}Qc;'DUt

qmy'T*kW*dYzd]xRc;q}Q'DUtcJG]t,]tqmrQv;rdxkU<rdzhWvYcT'dW

vmqmtUeTzhWvYxRrlQ'QbJE1edWtzsDT16t1d]<bJEvmqmt'DT(2)

t1d]eDWvDE. 



၁၀ 

၁၅။ နည်းဥပဖဒ ၁၀ နှင့် နည်းဥပဖဒ ၁၂ တ့ုိအရ တင်ပပလာဖသာ 

အခွင့်အဖရး နစ်နာဆုံးရှုံးမှုနှင့် သက်ဆိုင်သည့် ကိစ္စရပ်များ တွင် 

ပပည်ဖောင်စုအစိုးရအေွဲ့၏ ဆုံးပေတ်ချက်သည် အငပးီ 

အပပတ်ပေစ်သည်။ 

အခန်း(၅) 

အပငင်းပွားမှုရပေရှေင်းပခငး် 

၁၆။ ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီးသည် တိုင်းရငး်သားအချင်းချင်း 

သ့ုိမဟုတ် တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများအကကား ပေစ်ပွားသည့် အပငင်း 

ပွားမှုများကို ဖပါငး်စပ်ညိှနှိုင်းပခငး်နှင့် ဖပေရှငး်ပခင်းပပုနိုင်ရန် 

သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်ဝန်ကကီးချု ပ်နှင့် 

ညိှနှိုငး်၍ သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ် 

ဝန်ကကီးအား တာဝန်ခွဲဖဝအပန်ှငး်နိုင်သည်။ 

၁၇။ တုိင်းရင်းသားလူမျိုးများသည် မိမိတ့ုိတုိင်းရင်းသားအချင်းချင်း 

သ့ုိမဟုတ် တိုင်းရငး်သားလူမျ ို းများ အကကားတွင် အပငငး်ပွားမှု 

တစ်စံုတစ်ရာပေစ်ဖပါ်လာပါက ဖပေရှင်းဖဆာင်ရွက် ဖပးနုိင်ဖရး 

အတွက် တိုင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ် တိုင်းရငး်သား 

အခွင့်အဖရးများ ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်ဖရးဦးစီးဌာနမှ တစ်ဆင့် 

နည်းဥပဖဒ ၁၆ အရ တာဝန်ခဲွဖဝအပ်နှင်းပခင်းခံရဖသာ ဝန်ကကီးေံ 

ပုံစံ(၂)ပေင့် တင်ပပရမည်။ 
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18// bJE1edEzsDT 16 t1d]< cT'dWvmtbWqmtUeTzhWvYxRrlQ'Q 

v*Q<vmu[d][JEvT qm*J;vdRwh]vdRt*;eDW- 

 (u) v;0Tc;'DUz]'dW< vrJGbWq}Qc;'DUvmtbWxMWt0hE 

tcT'dWqmrQv;vzW<B'dWBrkqmrQv;vzW<B'dWBrktc&

mYvzW<v;0Tc;'DUvmteIbWqmy}TvT'Wt1]1hWvzW<v

;0TvmteIbWqmy}QvTt1]1hWtcdWtegvzW<tv;thW 

tDWrdbWcsJTvT[d]< vmurQ[d]vTqm t*;eDWvDE. 

 

 (c) qmt*J;tz;vmqmeI bWvmqmuTuQ[d]vT< bW 

qJYqm*J;vdRwh]vdR*JEuJWxUt*J;tz;vzWeDW<qmrdbW'k

]1hW,ExJTv;0Tc;'DUz]'dW< vrJGbWq}Qc;'DUtB 'dWBrk 

vzW< bJEt'DT (2-u) t1d]rJG*hQ< vmc;pmTuDUtcT'dW 

t*;eDWbJEt'DT(2-c)t1d]rJG*hQeDWvDE. 

 

19// c;pmTuDUtcT'dW'JqmbWqJYv;0Tc;'DUz]'dW< vrJGbWq}Qc; 

'DUtB'dWvzWeDW<bJE1edEzsDT181edEzsDTuJTz](c)t1d]<qmt*J;vmt

bWqmtDWuhWxU0hEvrHTeDW< tv;thWtDWxU 

 

 

 



၁၁ 

၁၈။ နည်းဥပဖဒ ၁၆ အရ တာဝန်ခဲွဖဝအပ်နှင်းပခင်းခံရဖသာ 

ဝန်ကကီးသည် အပငငး်ပွားမှုများကို ဖပေရှင်းရာတွင်- 

(က) သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်ရိှ 

အပခားဝန်ကကီးဌာနများ၊ အစုိးရဌာနများ၊ အစုိးရအေဲွ  ့

အစည်းများ၊ ကုိယ်ပုိင်အုပ်ချု ပ်ခွင့်ရတုိင်း သ့ုိမဟုတ် 

ကိုယ်ပိုင်အပု်ချုပ်ခွင့်ရဖဒသ ဦးစီးအေဲွ့များနှင့် 

လိအုပ်ပါက ဖပါငး်စပ်ညိှနှိုငး် ဖပေရှင်းရမည်။  

 

 (ခ) အပငင်းပွားမှုကိစ္စရပ်များနှင့် စပ်လျဉ်း၍ ရရိှလာသည့် 

ညိှနှိုင်းဖပေရှင်းချက်များကုိ သက်ဆုိင်ရာတုိင်းဖဒသကကီး 

သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်အစုိးရအေဲွ့သ့ုိ ပံုစံ (၂-က) ပေင့် 

လည်းဖကာင်း၊ ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီးသ့ုိ ပံုစံ(၂-ခ)ပေင့် 

လည်းဖကာငး် တငပ်ပရမည်။ 

 

၁၉။ ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီးနှင့် သက်ဆိုင်ရာတိုငး်ဖဒသကကီး 

သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်အစိုးရအေဲွ့တို့သည် နညး်ဥပဖဒ ၁၈ 

နညး်ဥပဖဒခွဲ(ခ)အရ တငပ်ပချက်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ လိအုပ်ပါက 

ပပည်ဖောင်စုအစုိးရအေဲွ့ေံ တင်ပပငပီး ဖပါင်းစပ်ညိှနှိုင်း ဖပေရှင်း 

နိုင်သည်။ 
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tqmY'dW(6) 

qmrQxUb]qmxdWxRtqmudUqmwJT. 

 

20// v;0Tvmq}Q'DUzdW1HWtDWtv;eDW. Bv*Qvmt1dUVkRxUqm 

vmqmrdrQxUqmxdWxRtqmudUqmwJTw]- 

 

 (u) qmxdWxR tqmudUqmwJTvrHT,DQ< tcd;twQvm 

t*hQ'JvmttmTeHErHTvlReDW<qmrdbWvDQzsDWxHEusQBvm

ttDW0hEvmv;0TxD;eDW vzWvmv}qmcsJTvmteW0hE 

1hW<vTxH;vTqh]vmzmT1]vmteW0hE1hWeDWvDE.  

 

 (c) bJE1d]qmxdWxRtqmudUqmwJT (pDrHudef;)tqmxd rQ< 

tqmxHEvQ'DEvT1HW<'Jt[Q'dW (r[mAsL[m) vzW< uxd; 

udT,H]<'Jqmu[dQxU'dWxUvlRvlRv[mY[HGEu&JTt1]([ef

csufnD)t*;<rdbWrQ0hEbJEc;y,TtxDTzsDT (rlE0E']) 

vmtzH]cmYy}TxR(Myanmar Sustainable Development 

Plan-MSDP)t1d]eDWvDE. 

 

    (*) u,JeIEqmEvmttDWvm v;0TxD;eDWteJT t[DTvzW< 

rdbW'dWbWxH]'JtUvJQcHGRcDYNQ'JNQcH;*;eDW1hW<v1hWqH]tW

vJWt*;< qmrdbWtU[]eW1hWqmtcd;twQ*hQ< tmT vzW 

vmtrdtDWxU1hWvmv;0TteJT[DT'Jrd'd]eIbWxJTvmcDYNQ

'JNQ cH;*;tqm[dQxU'dWxUt*;< qmrdbWrQ 0hEbJEv; 

0TqmrQv;zhWudUxR0hEt1d]vDE. 

 

 



၁၂ 
အခန်း(၆) 

ေီမံကိန်းများ အရကာင်အေည်ရော်ရဆာငရ်ွက်ပခင်း 
၂၀။ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ ဖနေိငု်ရာဖဒသအတွငး် ဖော် 
ဖဆာငမ်ည့် စီမံကိန်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ စီမံကိန်းအဆိုပပုသူသည်- 

(က) စီမံကိန်း၏အကျိုးအပပစ်နှင့် အဖကကာင်းအရာများကုိ 
စီမံကိန်းအဖကာင်အေည်ဖော်မည့်ဖဒသရိှ အဖပခချ 
ဖနေုိင်သူဖဒသခံတုိင်းရင်းသားများသိရိှ နားလည် 
ဖစရန် ၎င်းတို့ နားလည်သဖောဖပါက်နိုင်မည့် 
ောသာစကားနှင့် နည်းလမ်းများကုိ အသံုးပပုလျက် 
ကကိုတင်၍ ပပည့်စံုတိကျစွာ ရှင်းလင်း ချပပရမည်။  

(ခ) ပမန်မာနုိင်ငံ၏ ဖရရှည်တည်တ့ံခုိင်ငမဲငပီး ဟန်ချက် 
ညီဖသာ ေွံ့ငေိုးတိုးတက်မှု စီမံကိန်း (Myanmar 
Sustainable Development Plan – MSDP) ၏ 
မူဝါဒဖရးရာ ဦးတည်ချက်များ၊ မဟာဗျူဟာများ၊ 
လုပ်ငန်းစဉ်များနှင့်အညီ ဖဆာငရ်ွက်ရမည်။ 

(ဂ) ယင်းဖဒသရိှ သောဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့် လူမှုစီးပွား 
ေဝတ့ုိအဖပါ် ေိခုိက်ဖပပာင်းလဲမှုပေစ်ဖပါ်ဖစနုိင် 
ပခငး်ရှိမရိှ သိရိှနိုင်ရန် ပတ်ဝန်းကျငေ်ိခိုက်မှု 
ဆန်းစစ်ပခင်းနှင့်  လူမှုစီးပွားေဝ  ေံွ င့ေိုးတုိးတက် 
ဖရးအဖပါ် သက်ဖရာက်မှုဆန်းစစ်ပခငး် တို့ကို 
သက်ဆုိင်ရာဌာန၏ လမ်းညွှန်ချက်များနှင့်အညီ 
ဖဆာငရ်ွက်ရမည်။ 
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 ([) vmqmtU[]eW1hWeJT[DTtqmbW'dWbWxH]t*J; 'JNQcH; 

*;'JcDYNQtqm'dWxUxDExUvzWt*J;vqYbWvqYxD;

vlReDW<qmrdbW'k]1hW,EeW1hWv;0Tq}Q'DUzdWvzW<vmqm

vTxH;vTqh]'JqmxHExHEusQusQeDWvDE. 

 

21// Bvmt1dYVkRtDWuhWxUqmxdWxRtqmudUqmwJTv*QeDW<- 

 (u) qm[d]xHE'DWvTxR0JQbJE1edWzsDT20tDWt1d]eDW< vcsKR 

qmvrQuJWxU'H]bWqmxdWxRtqmudUqmwJTvrHTeDW<

rdbW1dYxUqdE0Hqmt*J;tz;vzWvTxH;vTqh]vmcT'dW

qmrQv;eDW<bJE1d]ueIbWqmtDWuhW1]tqmxD;eJUt*;

vDE.      

 (c) xD;qmrQxUb]qmxdW xRtqmudUqmwJTvrHTeDW 

*DT<qmrdbW'k]1hW,ExJTcT'dWqmrQv;vm<qm[d]xHE'DWvT

qdExR0JQvzW<'JqmrQuJWxU*DTcHGR0hEt*J;tz;vzWeDWvD

E. 

  

 

 



၁၃ 

 

(ဃ) ပတ်ဝန်းကျင်ေိခုိက်မှုဆန်းစစ်ပခင်းနှင့် လူမှုစီးပွား 

ေဝ ေွံ့ငေိုးတိုးတက်ဖရးအဖပါ် သက်ဖရာက်မှု 

ဆန်းစစ်ပခင်း လုပ်ငန်းစဉ်များ၏ အဆင့်အားလံုး 

တွင် ဖဒသခံ တိုင်းရငး်သားများနှင့် ဖဆွးဖနွး 

ညိှနှိုင်းမှုများကုိ ပွင့်လင်းပမင်သာစွာ လုပ်ဖဆာင် 

ရမည်။ 

 
 

၂၁။ စီမံကိန်းအဆိုပပုသူသည်-  

 (က) နညး်ဥပဖဒ ၂၀ အရ ဖဆာငရ်ွက်ေားရှိမှုကို 

စီမံကိန်းမစတင်မီ ဝန်ကကီးဌာနသ့ုိ ပပည့်စုံစွာ 

အစီရငခ်ံတငပ်ပ၍ သဖောေားမှတ်ချက် ရယူ 

ရမည်။ 

 

 

 (ခ) စီမံကိန်းအဖကာင်အေည်ဖော်ဖဆာင်ရွက်မှု ငပီးစီး 

ပါက ကကိုတငစ်ီစဉ်ေားရှိမှုများနှင့် ဖဆာင်ရွက် 

ငပီးစီးမှု အဖပခအဖနများကုိ ဝန်ကကီးဌာနသ့ုိ တင်ပပ 

ရမည်။ 
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tqmY'dW(7) 

qmt*J;ph]ph]&JY&JY. 

22// xD;qmurQbWvdRxJT qm*J;vdRwh]vdRxJT t*;'Jqmuy'T 

*kW*dYzd]xRc;q}Q'DUzdWtcGJ]t,]tqmbWxH]qE'JbWpWcHGR0hEtxDeDW<

qmt*J;vmtbWxMWbJEqmvmtzYvRvrHTrHTeDW<qmbJEeDWt1d]v

zWqmrQbWthR- 

 

     (u) qmtrl]t&gvmtbWqmcsJTcG;xY0hEvmqmphQ&YcG;vzsdU 

zsdUtxDtbdTb]rJG*hQ<vmqmwTvYxJTqm,Y1]vmqmph

Q&YcG;vzsdUzsdUtqmphQ&YxRtzYcdWeDWrJG*hQ<thWvrJGbWvm

qmtUvJQxJTtrl]t&gvzWtbdTb]rJG*hQ< 

      (c) trl]t&gvmqmphQ&YcG;vzsdUzsdU< vmtphQ&UvTxl] 

cHGR0hEvrHTrHTrJG*hQ.eDW<tDWuhWxU0hEvmc;pmTuDUtB'dWBrk1H

Wtc&mY<'JrQ[d]vTqmvmt0hE1HW1hW0hEeDWvDE. 

 

23// vmqmy'T*kW*dYzd]xRc;q}Q 'DUzdWtcJG]t,]t*;< vrJGbW 

vmqm[d][JE'DEvTxJTqm*J;vdRwh]vd]tqmzH]qmrQ1HWt*;eDW<qmxd;

uDUbWphQx&H]vmBvmtbWxMWvzWttDWthR. 

 

 



၁၄ 
 

အခန်း(၇) 

အရေွရေွ 

၂၂။ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရးနစ်နာဆံုးရှုံးပါက 

ကာကွယ် ဖစာင့်ဖရှာက်မှုဖပးပခငး်နှင့် အပငငး်ပွားမှုများကို 

ဖပါငး်စပ် ညိှနှိုင်းပခင်းနှင့် ဖပေရှငး်ဖဆာင်ရွက်ပခငး်ပပုရာတွင် 

ဖအာက်ပါအမှုအမျ ို းအစားတစ်ခုခုနှင့် သက်ဆိုငဖ်သာ တငပ်ပ 

ချက်ကို ဖပေရှင်းပခငး်မပပုရ- 

 

 (က) တရားရုံးတစ်ခုခု၏ ဖရှ့ဖမှာက်၌ စစ်ဖဆး 

ကကားနာဆဲအမှုများနှင့် တရားရံုးတစ်ခုခု၏ စီရင် 

ဆံုးပေတ်ချက်အဖပါ် အယူခံမှု သ့ုိမဟုတ် ပပင်ဆင်မှု 

ဝငဖ်ရာက်ဆဲအမှုများ၊ 

 (ခ) တရားရံုးတစ်ခုခုက အငပီးသတ် စီရင်ဆံုးပေတ်ငပီး 

ဖသာအမှုများ။ 

 

၂၃။ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရး ကာကွယ် ဖစာင့် 

ဖရှာက်ပခင်း သ့ုိမဟုတ် အပငင်းပွားမှု ဖပေရှင်းပခင်း လုပ်ငန်းစဉ်များ 

နှင့စ်ပ်လျဉ်း၍ သက်ဆိုင်သူများေံမှ မည်သည့်ကုန်ကျစရိတ် 

ကိုမျှ ဖကာက်ခံပခငး် မပပုရ။ 
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24// cT'dWqmrQv;,DQ< xD;trQqmTc;q}Q'DUzdW1HWtcJG]t,]vm 

tbWxd;qE'Jxd;pEvzWt*;'JvmtrQbWvdRxJTqm*J;vdRwh]vdRt

*J;t*;eDW<tv;thWtDWxUw]<qmrdbW[d]'DEBvmtcsJTv}qmcsJTvm

tbWxMW0hEvmt1hWbsh]1hQWbds]eDWvDE.  

 

25// qmt*J;vmttDWzsDWxUvm1edEzsDTtzmT< vmqmy'T*kW*dYzd] 

xRq}!'DU1HWtcJG]t,]< 'Jqm[d]'DE[JEvTxJTqm*J;vdRwh]vdRtqm 

rQvzWt*;eDW< qmy'T*kW*dYzd]xRq}Q'DU1HWtcJG]t,]t*;tqm 

rQtv;rdxkU< eDWrdbWrQ&dTtqmrQvzWeDWvDE. 

 

26// qmt*J;vmttDWzsDWxUvm1edEzsDTtzmT< vmqmy'T*kW*dYzd] 

xRq}Q'DU1HWtcJG]t,]'Jqm[d]'DE[JEvTqm*J;vdRwh]vdRtqmrQvzW

uxH;vTxDTvTt*;< u,JBvmtbWxMWqk;xRt1]vzW<Bv*QrJG 

*hQ<B'dWqmrQv;< vrJGbWB'dWtc&mYtzkEvzW< c;'DUvmty}TvT 

'Wt1]<vrJGbWv;0Tvmty}TvTbWt1]tcdWtegvzW<rdbWrQvT

[d]qmvmqmt*J;vmqmtDWuhWxU0hEvrHTeDWvDE.  

 

27// vmqmrQqmT*kW*dYzd]xRq}Qc;'DUzdWtcJG]t,]t*;rJG*hQ< vm 

qm[d]'DE[JEvTqm*J;vdRwh]vdRtqmrQvzWrJG*hQ<qmrdbWrQ0hEvmqm

y]uQq}Qtqmqm;[HEqm;vQ'JtvkEtvgvzWtzmTeDWvDE.  

 

 



၁၅ 

၂၄။ ဝန်ကကီးဌာနသည် တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏အခွင့်အဖရး 
နစ်နာဆံုးရှုံးပါက ကာကွယ် ဖစာင့်ဖရှာက်မှုဖပးပခင်းနှင့် အပငင်း 
ပွားမှုများကို ဖပါငး်စပ်ညိှနှိုငး်ပခင်းနှင့် ဖပေရှင်းပခငး်များ 
ဖဆာငရ်ွက်ရာတွင် လိုအပ်ပါက သက်ဆိုင်ရာ ောသာစကား 
ကျွမ်းကျင်သည့် စကားပပန်ရရိှရန် စီစဉ်ဖဆာင်ရွက်ဖပးရမည်။ 
၂၅။ ဤနည်းဥပဖဒများပါ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့် 
အဖရး ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်ပခင်းနှင့် အပငင်းပွားမှုဖပေရှင်းပခင်း 
လုပ်ငန်းများကို ဖဆာငရွ်က်ရာတွင် တိုင်းရင်းသားအခွင့် 
အဖရးများ ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်ဖရးဦးစီးဌာနက ရံုးလုပ်ငန်း 
များကို ဖဆာငရွ်က်ရမည်။ 
၂၆။ ဤနည်းဥပဖဒများပါ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့် 
အဖရးကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်ပခင်းနှင့် အပငငး်ပွားမှုဖပေရှငး်ပခင်း 
လုပ်ငန်းများကို ဖဆာင်ရွက်ရာတွင် ေိဖရာက်ဖအာင်ပမင်ဖစရန် 
အလ့ုိငာှ တငပ်ပလာသည့်ကိစ္စရပ်များနှင့် ပတ်သက် ဆက်နွယ် 
သည့် ပုဂ္ဂိုလ်၊ အစိုးရဌာန သ့ုိမဟုတ် အစိုးရအေဲွ့အစည်းများ၊ 
ကိုယ်ပိုင်အပု်ချုပ်ခွင့်ရတိုငး် သ့ုိမဟုတ် ကိုယ်ပိုငအ်ုပ်ချုပ်ခွင့်ရ 
ဖဒသဦးစီးအေွဲ့များသည် လိုအပ်သည့်လုပ်ငန်းစဉ်များတွင် 
ပူးဖပါင်းပါဝင် ဖဆာငရွ်က်ပခငး်ပပုရမည်။ 
၂၇။ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရးကာကွယ်ဖစာင့် 
ဖရှာကပ်ခင်း သ့ုိမဟုတ် အပငငး်ပွားမှု ဖပေရှင်းပခင်းပပုရာတွင် 
သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ ရုိးရာဓဖလ့ေံုးတမ်း 
များကို အဖလးေား ဖဆာင်ရွက်ရမည်။ 
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28// bJEqmtDWzsDWvm1edEzsDTvzW,DQtzmT< vmqmrQqmT*kW*dYzd] 

xRq}Qc;'DUtcJG]t,]<'Jvmqm[d]'DE[JEvTqm*J;vdRwh]vdRt*;eDW<

qm*kW*dYzd]xRq}Qc;'DU tcJG]t,]qmrQv;tqmuJWcdWuJWeg< rdbW 

xk]xU1dTusdWphQbJEusdWphQt1edYtDW0hEt1d]eDWvDE.  

 

29// bJE1edEqm0H32t1d]< v;0Tc;'DUz]'dWrJG*hQ<q}Qc;'DUrJG*hQ<cT'dW 

vmtbWqmzhWvYrlQ'Qv*QeDW< rdbWxk]xUphWxdpdQVkRvTpJUxU< vm 

q}Q'DUvzWtqmvlRqmqHYvzWt*;< 'JrdbWtDWuhWxU0hEvmv;0T 

c;'DU< vrJGbWq}Qc;'DUtB'dW1HWtphWxdpDQtzmTeDWud]eHU'h]eDWvDE. 

 

30// cT'dWqmrQv;,DQ< v;0TvmtqmvhQxUvhQxDEqH]0hENQ0hE 

vzWeDW<bJEc;pmTuDUtB'dWtqmbWt1]t1d]<xk]xUtDWuhWcQvT

tvlbJEtv;tDW0hEt1d]eDW1hW0hEvDE. 

        

  

 

 eJY1J]vMY 

 c;pmTuDUtcT'dW 

 c;q}Q'DUcT'dWqmrQv;  

   

vHRqm0H / 2^  1-1^ 2019  (1948) 

rkeHQrk1Y / 2019 eHU/ tD]*m]vQ 23 1Y 

 



၁၆ 

၂၈။ ဤနည်းဥပဖဒများပါ တိုင်းရင်းသားအခွင့်အဖရးများ 
ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်ပခင်းနှင့် အပငင်းပွားမှုဖပေရှင်းပခင်း လုပ်ငန်း 
များကို ဖဆာငရွ်က်ရာတွင် လိုအပ်ဖသာ ကုန်ကျစရိတ်များကို 
တုိင်းရင်းသားအခွင့်အဖရးများ ကာကွယ်ဖစာင့်ဖရှာက်ဖရးဦးစီး 
ဌာနမှ ေဏ္ဍာဖရး စည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့်အညီ ကျခံသံုးစဲွ 
ရမည်။ 

၂၉။ ဥပဖဒပုဒ်မ ၃၂ အရ တာဝန်ဖပးအပ်ပခငး်ခံရဖသာ 
တုိင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ်အစုိးရအေဲွ့ဝင်ဝန်ကကီးသည် 
သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းရင်းသားဖရးရာကိစ္စရပ်များကို အဖကာင် 
အေည်ဖော်ဖဆာင်ရွက်နုိင်ရန် တုိင်းဖဒသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပပည်နယ် 
အစိုးရအေဲွ့၏ ရသံုးမှန်းဖပခဖငစွာရင်းတွင် နှစ်စဉ်ေည့်သွငး် 
ဖရးဆွဲနိုင်ရန် ဖဆာငရွ်က်ရမည်။ 

၃၀။ ဝန်ကကီးဌာနသည် ေွံ့ငေိုးတိုးတက်မှုနည်းပါးသည့်ဖဒသ 
များအား ပပည်ဖောင်စုအစိုးရအေဲွ့၏ သဖောတူညီချက်ပေင့် 
အခါအားဖလျာ်စွာ အမိန့်ဖကကာ်ပငာစာ ေုတ်ပပန်သတ်မှတ်နိုင် 
သည်။ 

နိုင်သက်လွင် 
ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီး 

  တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများဖရးရာဝန်ကကီးဌာန 

စာအမှတ်၊  ၂  /  ၁ - ၁ / ၂၀၁၉ (၁၉၄၈) 
ရက်စွဲ၊ ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၂၃ ရက် 



       t'DT(1) 

vHRtDWuhWxU. 

(1edEzsDT 7) 

vm. 

      .......................v;0Tc;'DUz]'dW^q}Qc;'DUtB'dWvzW. 

 

 

                            rkeHQrk1Y//      eHU/      vQ   eHQ 

 

qmt*J;tz;// qmtDWuhW'k]zsDWxU<c;q}Q'dUtcJG]t,]bWxH] 

qE'JbWpW0hEt*J; 

 

1// ............................................................................................... 

........................................................................................................... 

2// ............................................................................................... 

........................................................................................................... 

 

 

 

 plWrk. .................... 

 BvmttDWuhWqmtrHT  .................... 

 r]ydYwhYqm0H.            .................... 

 zg<rd<trHT.               .................... 

 t1]teHU.                .................... 

 q}Q<tqmbQ.           .................... 

 tqmzH]qmrQ.tv;tvQ<tqY .................... 

 xrDEv;usJT. .................... 

 tzdT. .................... 

 

vHRt*Tv;- 

 1// v;0Tc;'DUz]'dW.^q}Qc;'DUq}Qc;'DUtcT'dWvzW. 

 2// ..........v;0Tc;'DUvmty}TvTbWt1]<^v;0Tvmty}T 

 vTbWt1]. 



ပုံေံ (၁) 

 

တင်ပပော 

(နည်းဥပရေ ၇) 

သ့ုိ 

………….. တိုင်းဖဒသကကီး/ပပည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 
 

ရက်စွဲ။            ခုနှစ်၊             လ       ရက် 
 

အဖကကာင်းအရာ။ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အရရးနေ်နာဆုံးရှုံးမှု 

တင်ပပပခင်း 

၁။ ________________________________________________________ 

_______________________________________________________________  

၂။ ________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

 

 လက်မှတ် ____________ 

 တင်ပပသူအမည် ____________  

 နိုင်ငံသားစိစစ်ဖရးကတ်ပပားအမှတ် ____________ 

 မိေအမည် ____________ 

 အသက် ____________ 

 လူမျ ို း၊ ောသာ  ____________ 

 အလုပ်အကိုင်/ ရာေူး /အဆင့် ____________ 

 ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ ____________ 

 ေုန်းနံပါတ် ____________ 

မိတ္တူကို - 

 ၁။ တုိင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ်တုိင်းရင်းသားလူမျို းဖရးရာဝန်ကကီးများ  

 ၂။ ……….ကိုယ်ပိုင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရတိုင်း/ ဖဒသဦးစီးအေွဲ့ 



  t'DT(1-u)  

qmtU[]'WeIqm tvHR&HEzD 

(1edEzsDT 9) 

 

vm 

 ...................v;0Tc;'DUz]'dW/q}Qc;'DUB'dWBrktc&mY 

 

    rkeHQrk1Y//    eHU/      vQ/     eHQ 

 

qmt*J;tz;// qm1dYxUqmt*J;vmqmtU[]'WbWq}Qc;'DUzdWt 

cJG]t,]bWqE'JbWpWcHGRt*J; 

*J;  xd  eJW  // v;0Tc;'DUz]'dW/q}Qc;'DUtB'dWBrk1HWzhWvYrlQ'Qt 

vHRxdeJW 

1// bJEvHRxdeJWtDWt1d]<qmbWqJYq}Q'DUzdW1HWtcJG]t,]bWxd;qE 

'JbWxd;pWvzWt*J;eDW< bWqmzhWvYrlQ 'QtuFDT< p]xUvm (          ) 

eDW<xDTpdWvm (          ) 'WvhRbWqm*JExJTrQ0hEeDWvDE. 

2// qmvmqm'WbW0hEvzWeDWrJGbJR,DQt1d]eDWvDE. 

 (u)  ------------------------------------------  

 (c) ------------------------------------------ 

3// qmvmyju}]rQthWvzWeDWrJG0hEbJE,DQt1d]vDE. 

 (u)  ------------------------------------------   

 (c)  ------------------------------------------ 

4// qmvmyvju}]rQthWvzWeDWrJGbJE,DQt1d]vDE.   

 (u)  ------------------------------------------   

 (c) ------------------------------------------ 

5// qmtDWuhWxUqm'WbWvzW,DQ< rJGbJE1d]qmuzhWudUzhWwJTu1hW 

t*;eDWvDE. 

               

v;0Tc;'DUz]'dW / q}Qc;'DU 

c;q}Q'DUvzWtcT'dW.vrJGbW 

B'dWBrktzkEvmbWqmzhWvYtrlQ'Q 

vHRt*Tv;- 

 1// c;pmTuDUtcT'dW<c;q}Q'DUcT'dWqmrQv; 

2// &dTt*;    



ပုံေံ(၁-က) 

ေိေေ်ရတွ့ရှေိချက် အေီရင်ခံော 
(နည်းဥပရေ ၉) 

သ့ုိ  
………….. တိုင်းဖဒသကကီး/ပပည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 

ရက်စွဲ။        ခုနှစ်၊           လ     ရက် 
အဖကကာင်းအရာ။ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အရရးနေ်နာဆုံးရှုံးမှု ေိေေ် 

ရတွ့ရှေိချက် အေီရင်ခံော တင်ပပပခင်း 

ရည် ညွှန်း ချက်  ။ တုိင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ်အစုိးရအေဲွ့၏တာဝန်ဖပးအပ်သည့်စာ 
 

၁။ ရည်ညွှန်းပါစာအရ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရး နစ်နာ 
ဆုံးရှုံးမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ တာဝန်ဖပးအပ်သည့် ကိစ္စရပ်ကို  (      ) ရက်ဖန့မှ(        ) 
ရက်ဖန့အေိ စိစစ်ဖဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။  
၂။ စိစစ်ဖတွ့ရှိချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတိုင်းပေစ်ပါသည်- 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၃။ ဖဆာင်ရွက်ဖပးသင့်သည့်အချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတုိင်းပေစ်ပါသည်- 

 (က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၄။ ဖဆာင်ရွက်မဖပးသင့်သည့်အချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတုိင်းပေစ်ပါသည်- 
(က) __________________________________________ 

(ခ) __________________________________________ 
၅။ စိစစ်ဖတွ့ရိှချက်အဖပါ် လမ်းညွှန်မှု ပပုနုိင်ပါရန် တင်ပပအပ်ပါသည်။ 

တိုင်းဖဒသကကီး/ပပည်နယ် 
တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းဖရးရာဝန်ကကီး 

 သ့ုိမဟုတ်   
တာဝန်ဖပးအပ်ပခင်းခံရသည့် အစိုးရအေွဲ့ဝင်ဝန်ကကီး 

မိတ္တူကို - 

 ၁။ ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီး၊ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများဖရးရာဝန်ကကီးဌာန 
 ၂။ ရုံးလက်ခံ 

 



t'DT(1-c) 

qmtU[]'WeIqm tvHR&HEzD 

(1edEzsDT 10 1edEzsDTuJTz](u)) 

vm 

      ..........v;0Tc;'DUz]'dW/q}Qc;'DUB'dWBrktc&mY 

    rkeHQrk1Y//      eHU/       vQ     eHQ 

qmt*J;tz;// vHRy&mYvmqmtU[]'WeItDWuhWxU< c;q}Q'DUzdW1HW< 

tcJG]t,]vmbWxH]qE'JbWpWcHGRt*J;< 

*J;  xd  eJW  // v;0Tc;'DUz]'dW</q}Qc;'DUtB'dWBrk1HWtvHRvmtzhWvY 

rlQ'Q. 

1// bJEvHRxdeJWtDW0hEt1d]<rlQ'QvmqmzhWvYxRbWqJYq}Qc;'DUzdW1HW<t 

cJG]t,]vmtbWxH]qEvmtbWpWcHGRvzWeDW<p]xUvm(         )eDWxDTpdQvm 

(        )txDtzmTqmrQeIrlQ'Q<rQcGg,dbW0hEvDE. 

2// qm'WeIqmt*J;tz;vzWbJEtzYvRt1d]vDE. 

 (u) .......................................................................................  

 (c) .......................................................................................  

3// qmju}]rQthWvzWrJGbJE,DQt1d]vDE. 

 (u) .......................................................................................  

  (c) .......................................................................................  

4// c;pmTuDUtqYtcT'dWqmrQv;vzW< B'dWBrkqmrQv;vzW< B'dWBrk 

tc&mYzkEvzW<qmvmtuzhW*J;zhWb]rQqmT0hEueIt*;vzWrJGbJEtzYvRt 

1d]eDWvDE. 

 (u) .......................................................................................  

  (c) .......................................................................................  

5// qmtDWuhWxUqmt*J;,DQ<bJE1d]qmuzhWudUzhWwJTcYzsDY<vmqmtU[] 

'WeIvzWtzYcdWt*;eDWvDE. 

 

v;0Tc;'DUz]'dW<c;q}Q'DU 

q}Qc;'DUzdWvzWtcT'dW 

vrJGbW  

B'dWBrktcT'dWvmqmzhWvTxRtrlQ'Q  

vHRt*Tv;- 

      1// c;pmTuDUtcT'dW.c;q}Q'DUtcT'dWqmrQv;. 

 2// &dTt*;.  



ပုံေံ (၁-ခ) 
ေိေေ်ရတွ့ရှေိချက် အေီရင်ခံော 

(နည်းဥပရေ ၁၀၊ နည်းဥပရေခွဲ(က)) 
သ့ုိ 

………….. တိုင်းဖဒသကကီး/ပပည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 
ရက်စွဲ။   ခုနှစ်၊      လ ရက် 

အဖကကာင်းအရာ။ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အရရးနေ်နာဆုံးရှုံးမှု ေိေေ် 
ရတွ့ရှေိချက် အေီရင်ခံော တင်ပပပခင်း 

ရည်ညွှန်းချက်  ။ တုိင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ်အစုိးရအေဲွ့၏တာဝန်ဖပးအပ်သည့်စာ 
 

၁။ ရည်ညွှန်းပါစာအရ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရး နစ်နာ 

ဆံုးရှုံးမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ တာဝန်ဖပးအပ်သည့်ကိစ္စရပ်ကုိ (            )ရက်ဖန့မှ (             ) 
ရက်ဖန့အေိ စိစစ်ဖဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။   
၂။ စိစစ်ဖတွ့ရှိချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတိုင်းပေစ်ပါသည်- 

(က) _____________________________________________ 

(ခ) _____________________________________________ 
၃။ ဖဆာင်ရွက်ဖပးသင့်သည့်အချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတုိင်းပေစ်ပါသည်-
 (က) _____________________________________________ 

 (ခ) _____________________________________________ 

၄။ ပပည်ဖောင်စုအဆင့်ရိှ ဝန်ကကီးဌာနများ၊ အစုိးရဌာနများ၊ အစုိးရအေဲွ့အစည်း 
များက ပ့ံပုိးဖဆာင်ရွက်ဖပးနုိင်ရန် အချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတုိင်း ပေစ်ပါသည်- (က)
 _____________________________________________ 

(ခ) _____________________________________________ 
၅။ စိစစ်ဖတွ့ရှိချက်အဖပါ် လမ်းညွှန်မှုပပုနိုင်ပါရန် တင်ပပအပ်ပါသည်။ 

တိုင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ်   
 တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းဖရးရာဝန်ကကီး 

 သ့ုိမဟုတ်   
တာဝန်ဖပးအပ်ပခင်းခံရသည့် အစိုးရအေွဲ့ဝင်ဝန်ကကီး  

မိတ္တူကို - 
 ၁။ ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီး၊ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများဖရးရာဝန်ကကီးဌာန 

 ၂။ ရုံးလက်ခံ 



t'DT(1-*) 

qmtU[]'WeIqm tvHR&HEzD 

(1edEzsDT 10 1edEzsDTuJTz](u)) 

vm 

 c;pmTuDUcT'dW< 

 q}Qc;'DUzdWtcT'dWqmrQv; 

cYzsDY 

     ..........v;0Tc;'DUz]'dW/q}Qc;'DUB'dWBrktzkW. 

    rkeHQrk1Y      eHU        vQ     eHQ 

qmt*J;tz;// vHRy&mYvmqmtU[]'WeItDWuhWxU<c;q}Q'DUzdW1HW<t 

cJG]t,]vmbWxH]qE'JbWpWcHGRt*J;< 

*J;   xd eJW  // v;0Tc;'DUz]'dW</q}Qc;'DUtB'dWBrk1HWtvHRvmtzhWvYrlQ'Q 

1// bJEvHRxdeJWtDW0hEt1d]<rlQ'QvmqmzhWvYxRbWqJYq}Qc;'DUzdW1HW<t 

cJG]t,]vmtbWxH]qEvmtbWpWcHGRvzWeDW<p]xUvm (           ) eDWxDT 

pdQvm (           )txDtzmTqmrQeIrlQ'Q<rQcGg,dbW0hEvDE. 

 

2// qm'WeIqmt*J;tz;vzWbJEtzYvRt1d]vDE. 

 (u) .......................................................................................   

 (c) .......................................................................................  

3// qmju}]rQthWvzWrJGbJE,DQt1d]vDE. 

 (u) .......................................................................................   

 (c) ....................................................................................... 

4// c;pmTuDUtqY tcT'dWqmrQv;vzW<B'dWBrkqmrQv;vzW< B'dWBrk 

tc&mYzkEvzW<qmvmtuzhW*J;zhWb]rQqmT0hEueIt*;vzWrJGbJEtzYvRt

1d]eDWvDE. 

 (u) .......................................................................................   

 (c) ....................................................................................... 

5// qmtDWuhWxUqmt*J;,DQ<bJE1d]qmuzhWudUzhWwJTcYzsDY<vmqm tU[] 

'WeIvzWtzYcdWt*;eDWvDE. 

 

             v;0Tc;'DUz]'dW<c;q}Q'DU

 q}Qc;'DUzdWvzWtcT'dW 

           vrJGbW 

                                   B'dWBrktcT'dWvmqmzhWvTxRtrlQ'Q  

vHRt*Tv;  

 &dTt*;   



ပံုေံ(၁-ဂ) 
ေိေေ်ရတွ့ရှေိချက် အေီရင်ခေံာ 

(နည်းဥပရေ ၁၀၊ နည်းဥပရေခဲွ(က)) 
သ့ုိ 

ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီး 
တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများဖရးရာဝန်ကကီးဌာန 

မှတစ်ဆင့် 
………….. တိုင်းဖဒသကကီး/ပပည်နယ်အစိးုရအေဲွ့ 

ရက်စွဲ။  ခုနစှ်၊  လ ရက် 
အဖကကာင်းအရာ။ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင်အ့ရရးနေ်နာဆုံးရှုံးမှု ေိေေ်ရတွ့ရှေိ 

ချက် အေီရင်ခေံာ တင်ပပပခင်း 
ရည်ညွှနး်ချက်  ။ တုိင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ်အစုိးရအေဲွ့၏တာဝန်ဖပးအပ်သည့်စာ 
၁။ ရည်ညွှန်းပါစာအရ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အဖရး နစ်နာ 
ဆုံးရှုံးမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ တာဝန်ဖပးအပ်သည့်ကိစ္စရပ်ကို (   ) ရက်ဖန့မှ (      ) 
ရက်ဖန့အေိ စိစစ်ဖဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။   
၂။ စိစစ်ဖတွ့ရှခိျက်များမှာ ဖအာက်ပါအတိုင်းပေစ်ပါသည်- 

(က) ___________________________________________________ 
(ခ) ___________________________________________________ 

၃။ ဖဆာင်ရက်ွသင့်သည့် အချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတိုင်းပေစ်ပါသည်- (က)
 ___________________________________________________ 

(ခ) ___________________________________________________ 
၄။ ပပည်ဖောင်စုအဆင့်ရိှ ဝန်ကကီးဌာနများ၊  အစုိးရဌာနများ၊ အစုိးရအေဲွ့အစည်း များက 
ပ့ံပုိးဖဆာင်ရွက်ဖပးနုိင်ရန် အချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတုိင်းပေစ်ပါသည်- 

(က) ___________________________________________________ 
(ခ) ___________________________________________________ 

၅။ စိစစ်ဖတွ့ရှခိျက်အဖပါ် လမ်းညွှန်မှုပပုနုိင်ပါရန် တင်ပပအပ်ပါသည်။ 
 

တိုင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ်   
 တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းဖရးရာဝန်ကကီး 

 သ့ုိမဟုတ်   
တာဝန်ဖပးအပ်ပခင်းခံရသည့် အစုိးရအေဲွ့ဝင်ဝန်ကကီး  

မိတ္တူကုိ -  
ရုးံလက်ခံ 



t'DT(1-[) 

qmtU[]'WeIqm tvHR&HEzD 

  (1edEzsDT 11) 

vm 

 ............v;0Tc;'DUz]'dW/q}Qc;'DUtB'dWBrktzkE. 

                                      rkeHQrk1Y//     eHU/       vQ     eHQ 

qmt*J;tz;// qm'k]zsDWxUqmtU[]'WeIc;q}Q'DUvzWtcJG]t,] 

bWxd;qE'JbWpWcHGRt*J;. 

*J;   xd   eJW// v;0Tc;'DUz]'dW/q}Qc;'DUtB'dWBrk1HWtvHRzhWvYrlQ 

1// bJEvHRxdeJWt1d]<qmzhWvYrklQ'QbWqJYc;q}Q'DUvzWtcJG]t,] 

bWxd;qE'JbWxd;pWt*J;eDW<bQqmp]xU0hEvm(        )1YeDW< xDTpdQ 

vm(           )1YeDWvDE. 

 

2// qmtU[]'WbW0hEbJE tzYvRt1d]eDWvDE. 

 (u) ................................................................................ 

 (c)  ................................................................................ 

3// qmtDWuhWxUqmvmqmu,dqDUrDUt*;< 

 ...............................................................................................

........................................................................................................... 

4// bWqmwTvYtDWuhWxU0hEbJE1d]qmuzhWudUzhWwJTu1hWt*;eDWvDE. 

 

 

                    

v;0Tc;'DUz]'dW / q}Qc;'DU  

c;q}Q'DUzdW1HWtcT'dW 

 vrJGbW  

B'dWBrktc&mYtcT'dWvmbWqmzhWvYrlQ'Q 

vHRt*Tv;- 

 &dTt*; 



ပုံေံ ( ၁-ဃ ) 

ေိေေ်ရတွ့ရှေိချက် အေီရင်ခံော 

(နည်းဥပရေ ၁၁) 

သ့ုိ 

………….. တိုင်းဖဒသကကီး/ပပည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 

ရက်စွဲ။  ခုနှစ်၊  လ ရက် 

အဖကကာင်းအရာ။ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အရရးနေ်နာဆံုးရှုံးမှု ေိေေ် ရတွ့ရှေ 

ချက် အေီရင်ခံော တင်ပပပခင်း 

ရည် ညွှန်း ချက်  ။ တုိင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ်အစုိးရအေဲွ့၏ တာဝန်ဖပးအပ်သည့်စာ 

၁။ ရည်ညွှန်းပါစာအရ တုိင်းရင်းသားလူမျို းများ၏ အခွင့်အဖရး နစ်နာဆံုးရှုံးမှုနှင့် 

စပ်လျဉ်း၍ တာဝန်ဖပးအပ်သည့် ကိစ္စရပ်ကုိ (                 ) ရက်ဖန့မှ (                  ) 

ရက်ဖန့အေိ စိစစ်ဖဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။   

၂။ စိစစ်ဖတွ့ရှိချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတိုင်းပေစ်ပါသည်- 

(က) _____________________________________________ 

(ခ) _____________________________________________ 

၃။ သံုးသပ်တင်ပပချက် 

 ____________________________________________________ 

___________________________________________________________ 

၄။ လမ်းညွှန်မှုပပုနိုင်ပါရန် တင်ပပအပ်ပါသည်။ 

တိုင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ်   

 တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းဖရးရာဝန်ကကီး 

 သ့ုိမဟုတ်   

တာဝန်ဖပးအပ်ပခင်းခံရသည့် အစိုးရအေွဲ့ဝင်ဝန်ကကီး  
 

မိတ္တူကို -  

ရုံးလက်ခံ 



t'DT (2) 

vHRtDWuhWxU 

(1edEzsDT  17) 

vm 

 ..................c;q}Q'DUtcT'dW< 

 .....................v;0Tc;'DU/q}Qc;'DUtB'dWBrktc&mY. 

cYzsDY 

 eJWvdWcdW. 

 qmy'T*kW*dYzd]xR<c;q}Q'DUtcJG]t,]qmrQv;rdxkU< 

 .............v;0Tc;cDUz]'dW</c;q}Q'DU. 

    rkeHQrk1Y//       eHU/        vQ     eHQ 

qmt*J;tz;// qm'k]zsDWxU<vmqmu[d]'DErQbWvdRxJT<qm*J;vdR 

wh]vdRt*;< 

1// ...........................................................................................  

...........................................................................................................   

2// ...........................................................................................  

........................................................................................................... 

 

 plWrk. ....................................  

 B'k]zsDWxUqmtrHT. ....................................  

 r]ydYwhYqm0H. ....................................  

 zgrdtrHT. ....................................  

 t1]teHU. ....................................  

 q}Q<qmbdUqmbQ. ....................................  

 tqmzH]qmrQ<v;vQ<tqY ....................................  

 xrDEv;usJQ. ....................................  

 zdT. ....................................  

  

vHRt*Tv;- 

 1// v;0Tc;'DUz]'dW./q}Qc;'DUtB'dWBrktc&mY. 

 2//..............v;0Tvmty}TvT'Wt1]/v;0TtcdWtegtc&mY. 



ပုံေံ (၂) 
တင်ပပော 

(နည်းဥပရေ ၁၇) 
သ့ုိ 

………….. တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းဖရးရာဝန်ကကီး 
………….. တိုင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 

မှတစ်ဆင့် 
 ညွှန်ကကားဖရးမှူး 
 တိုင်းရင်းသားအခွင့်အဖရးများကာကွယဖ်စာင့်ဖရှာက်ဖရးဦးစီးဌာန 
 ……………တိုင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ ်

ရက်စွဲ။       ခုနှစ်၊             လ      ရက် 
အဖကကာင်းအရာ။ အပငင်းပွားမှုအရပါ် ညိှနှိုင်းရပေရှေင်းရပးနုိင်ပါရန် တင်ပပပခင်း 
 

၁။ _______________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

၂။ _______________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

 လက်မှတ် _________ 

 တင်ပပသူအမည် _________  
 နိုင်ငံသားစိစစ်ဖရးကတ်ပပားအမှတ် _________ 
 မိေအမည် _________ 

 အသက် _________ 
 လူမျ ို း၊ ောသာ  _________ 
 အလုပ်အကိုင်/ ရာေူး /အဆင့် _________ 
 ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ _________ 

 ေုန်းနံပါတ် _________  
 

မိတ္တူကို - 
 ၁။ တိုင်းဖဒသကကီး / ပပည်နယ် အစိုးရအေွဲ့ 
 ၂။ ……….ကိုယ်ပိုင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရတိုင်း/ ဖဒသဦးစီးအေွဲ့ 



t'DT(2-u) 

qmy&mYvmqmvDQ[d]vTvmqm*J;vdRwh]vdRt*J; 

(1edEzsDT 18 1edEzsDTxJTz] (c)) 

vm 

 ..............v;0Tc;'DUz]'dW/q}Qc;'DUB'dWtc&mY. 

  rkeHQrk1Y//       eHU/          vQ      eHQ 

qmt*J;tz;// vHRy&mYvm<qmuTuQ[d]'DE<qm*J;vdRwh]vdRt*J; 

1// qm*J;vdRwh]vdRvmttDWxU0hE<vmq}Qc;'DUzdWcDEc;'DUzdW<vrJGbW< 

q}Qc;'DUzdW1HtbdTqmTvrHT,DQ< qmp]xUuTuQvDQxJT [d]vTvmqmu 

bWvdExJTt*;<p]xUvm (       )eHQeDWxDTpdQ0hEvm(       )eDWvDE. 

2// qmt*J;tcUxH]vzWvmt'k]tDWxUqm*J;vdRwh]vdRvzWeDWrJG0hE< 

 (u)  .......................................................................... 

(c) ..........................................................................   

3// qmt*J;vmqmrQbWvdRxJT1hW0hEvzWeDWrJG0hE< 

 (u)  ..........................................................................  

 (c) ..........................................................................   

4// qmt*J;vzWvmqmrQbWvdRxJTeIv1hWbWvzWeDWrJG0hE<  

 (u)  ..........................................................................  

 (c) ..........................................................................   

5// qmtDWuhWxUvmqmu,dqDYrDUt*;<   

 (u)  ..........................................................................  

 (c) ..........................................................................   

6// qm'k]zsDWxUvmqmuzhWudUzhWwJTu1hWt*;eDWvDE. 

 

 

 

v;0Tc;'DUz]'dW/q}Qc;'DU 

c;q}Q'DUtcT'dW 

   

vHRt*Tv;- 

 &dTt*;. 



ပုံေံ (၂-က) 
အပငင်းပွားမှု ညှိနှိုင်းရပေရှေင်းချက် အေီရင်ခံော 

(နည်းဥပရေ ၁၈၊ နည်းဥပရေခွဲ(ခ))  

သ့ုိ 
………….. တိုင်းဖဒသကကီး/ပပည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 

ရက်စွဲ။  ခုနှစ်၊  လ ရက် 
 

အဖကကာင်းအရာ။ အပငင်းပွားမှု ညှိနှိုင်းရပေရှေင်းချက် အေီရင်ခံောတင်ပပပခင်း 
၁။ တုိင်းရင်းသားအချင်းချင်း သ့ုိမဟုတ် တုိင်းရင်းသားလူမျို းများအကကား ပေစ်ပွား 
သည့် အပငင်းပွားမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ တင်ပပလာမှုကို(           )ရက်ဖန့မှ (            )  

ရက်ဖန့အေိ ညှိနှိုင်းဖပေရှင်းခဲ့ပါသည်။ 
၂။ အပငင်းပွားမှု၏ အဖပခခံအချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတိုင်းပေစ်ပါသည်- 

(က) _____________________________________________ 
(ခ) _____________________________________________ 

၃။ ညှိနှိုင်းဖပေရှင်းနိုင်သည့် အချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတိုင်းပေစ်ပါသည်- 
(က) _____________________________________________ 
(ခ) _____________________________________________ 

၄။ ညိှနှိုင်းဖပေရှင်းနုိင်ပခင်း မရိှသည့် အချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတုိင်းပေစ်ပါသည်- 
(က) _____________________________________________ 
(ခ) _____________________________________________ 

၅။ သံုးသပ်တင်ပပချက် 

 (က) _____________________________________________ 
(ခ) _____________________________________________ 

၆။ လမ်းညွှန်မှုပပုနိုင်ပါရန် တင်ပပအပ်ပါသည်။  
 
 

တိုင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ်   
               တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းဖရးရာဝန်ကကီး  

မိတ္တူကို - 
ရုံးလက်ခံ   

 



t'DT(2-c) 

qm[d]'DE[JEvTqm*J;vdRtqmy&mY 

(1edEzsDT 18 1edEuJTz](c)) 

vm 

 c;pmTuDUcU'dW< 

 c;q}Q'DU<cT'dWqmrQv;. 

   rkeHQrk1Y//       eHU/       vQ      eHQ 

qmt*J;tz;// qmtDWuhWxUvHRvmqm[d]'DE[JEvTqm*J;vdRwh]vdRt*J; 

1// c;q}Q'DUzdWcDEq}Q'DUzdW<vrJGbW<qm*J;wh]vdRvmttDW xUvmc; 

q}Q'DUzdW1HWtbdT qmTvrHT,DQ< qmuTuQ[d]'DE[JEvTp]xU0hEvm  

(          ) eHQeDW<xDTpdQvm (          ) eHQeDWvDE. 

 

2// qm*J;vdRwh]vdR*JEuJWxUtcUxH]vzWeDWrJG0hE< 

 (u) ........................................................................         

 (c)  ........................................................................            

3// qmt*J;vmqm[d][JEvTxJTrd1hW0hEvzWeDWrJG0hE<  

 (u) ........................................................................         

 (c)  ........................................................................                

4// qmt*J;vmqm[d][JEvTvrd1hWbWvzWeDWrJG0hE<  

 (u) ........................................................................         

 (c)  ........................................................................                

5// qm,dqDYrDU'WbW0hEvm< 

 ..............................................................................................           

...........................................................................................................          

6// qm'k]1hW,EtDWuhWxUvmqmuzhWudUzhWwJTu1hWt*;eDWvDE. 

 

 

v;0Tc;'DUz]'dW/q}Qc;'DU 

c;q}Q'DUtcT'dW 

vHRt*Tv;- 

 &dTt*;   



ပုံေံ (၂-ခ) 
အပငင်းပွားမှု ညှိနှိုင်းရပေရှေင်းချက် အေီရင်ခံော 

(နည်းဥပရေ ၁၈၊ နည်းဥပရေခွဲ(ခ)) 
သ့ုိ 
 ပပည်ဖောင်စုဝန်ကကီး 

တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများဖရးရာဝန်ကကီးဌာန 

ရက်စွဲ။  ခုနှစ်၊  လ ရက် 
အဖကကာင်းအရာ။ အပငင်းပွားမှု ညှိနှိုင်းရပေရှေင်းချက် အေီရင်ခံောတင်ပပပခင်း 
၁။ တုိင်းရင်းသားအချင်းချင်း သ့ုိမဟုတ် တုိင်းရင်းသားလူမျို းများအကကား ပေစ်ပွား 
သည့် အပငင်းပွားမှုနှင့်စပ်လျည်း၍ တင်ပပလာမှုကို(          )ရက်ဖန့မှ (             ) 

ရက်ဖန့အေိ ညှိနှိုင်းဖပေရှင်းခဲ့ပါသည်။ 
၂။ အပငင်းပွားမှု၏ အဖပခခံအချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတိုင်းပေစ်ပါသည်- 

(က) ______________________________________________ 

(ခ) ______________________________________________ 
၃။ ညှိနှိုင်းဖပေရှင်းနိုင်သည့် အချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတိုင်းပေစ်ပါသည်- 

(က) ______________________________________________ 
(ခ) ______________________________________________ 

၄။ ညိှနှိုင်းဖပေရှင်းနုိင်ပခင်း မရိှသည့် အချက်များမှာ ဖအာက်ပါအတုိင်းပေစ်ပါသည်- 
(က) ______________________________________________ 
(ခ) ______________________________________________ 

၅။ သံုးသပ်ဖတွ့ရိှချက် 

_____________________________________________________ 
____________________________________________________________ 
၆။ လမ်းညွှန်မှုပပုနိုင်ပါရန် တင်ပပအပ်ပါသည်။ 
 

တိုင်းဖဒသကကီး/ ပပည်နယ်   

 တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းဖရးရာဝန်ကကီး 
မိတ္တူကို - 

ရုံးလက်ခံ 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများရရးရာဝန်ကြီးဌာန 

တိုင်းရင်းသားောရပနှေင့်ယဉ်ရကျးမှုဦးေီးဌာန၊ 

တိုင်းရင်းသားအခွင့်အရရးများကာကွယ်ရောင့်ရရှောက်ရရးဦးေီးဌာနနှေင့်  

တုိင်းရင်းသားောရပနှေင့်ယဉ်ရကျးမှုအသင်းအေဲွ  ့ပုိးကရင်(အရနာက်ပုိး)တ့ုိမှေ ပူးရပါင်းဘာသာပပန်၍ 

တုိင်းရင်းသားအခွင့်အရရးများကာကွယ်ရောင့်ရရှောက်ရရးဦးေီးဌာနမှေ အခမ့ဲေုတ်ရဝသည်။ 


